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 تعالیبسمه

 «دانشگاه علوم پزشکی رفسنجان سلامت پستهو مرکز تحقیقات  ايمنی و سلامت شغلی مابین مرکز تحقیقات نامه همکاری فیتفاهم»
 

دانشگاه  ایمنی و سلامت شغلی های پژوهشی و آموزشی بین مرکز تحقیقات منظور گسترش همکاری و ایجاد ارتباط مؤثر و فعال در زمینه به

 سیسته، پردفارس، بلوار پ جیرفسنجان، بلوار خل)به نشانی  علی شمسی زادهعلوم پزشکی رفسنجان به نمایندگی رئیس مرکز مذکور آقای دکتر 

دانشگاه علوم پزشکی  سلامت پسته، و مرکز تحقیقات (۳۱۰ ۱۳۱۳۱۳۳۳تلفن:  ،یو سلامت شغل یمنیا قاتیمرکز تحق ،یدانشگاه علوم پزشک

، 22 یش طالقاننب ،یالله طالقان تیرفسنجان، بلوار آ)به نشانی  پورسوده خنامانی فلاحتیدکتر خانم رفسنجان به نمایندگی رئیس مرکز مزبور 

 منعقد گردید. نامه دوجانبهاین تفاهم، (۳۱۰ ۱۰2728۳۱تلفن:  ،سلامت پسته قاتیمعاونت غذا و دارو، مرکز تحق

 

 نامه: هدف تفاهم۱ماده 

ات و مرکز تحقیقایمنی و سلامت شغلی  مابین مرکز تحقیقات نامه، ایجاد بستری برای همکاری فیهدف از تنظیم و اجرای این تفاهم -۳-۳

های علمی، تحقیقاتی، آموزشی و با در نظر گرفتن کلیه امکانات طرفین اعم از دانشگاه علوم پزشکی رفسنجان در تمام زمینه سلامت پسته

 باشد.تجهیزات آزمایشگاهی، نیروی انسانی، اطلاعات، تجربه و تخصص آنان می

 

 نامه و تعهدات طرفین: موضوع تفاهم۲ماده 

منظور تقویت و توسعه بنیه علمی، پژوهشی و آموزشی اعضای هیئت علمی و دانشجویان امکانات تحقیقاتی و آموزشی به استفاده متقابل از -۳-2

 دو مرکز

های های تحقیقاتی بر اساس پروژهمنظور انجام طرحها و مراکز تحقیقاتی بهحمایت از تحقیقات کاربردی در جهت توسعه ارتباط دانشگاه -2-2

 سلامت پستهو مرکز تحقیقات  ایمنی و سلامت شغلی بین مرکز تحقیقات  مشترک شدهیفتعر

ها جام طرحدر ان سلامت پستهو مرکز تحقیقات  ایمنی و سلامت شغلی ایجاد همکاری و ارتباط بین متخصصین و اساتید مرکز تحقیقات  -۱-2

 منظور شکوفایی استعدادها، گسترش تحقیقات در سطح موردعلاقه طرفینبه یازهای موردنلازم برای دستیابی به دانش و فناوری سازیینهو زم

تشاراتی و ای، انهای پژوهشی یکدیگر از قبیل امکانات آزمایشگاهی تخصصی، بالینی، کارگاهی، کتابخانهمندی طرفین از توانمندیبهره -۰-2

 المللیارتباطات بین

 آموزشی یهاکارگاهها و همکاری در برگزاری مشترک همایش -۱-2

 یکدیگر  استفاده از فضای آموزشی، آزمایشگاهی، کارگاهی و سایر امکانات فنی و فیزیکی -۶-2

 های تحقیقاتی مشترکهای تحقیقاتی طرفین جهت هدایت و تبیین طرحهمکاری پیرامون تعیین اولویت -8-2

 المللیهای مشترک ملی و بینتوسعه همکاری -7-2

 پژوهشی -خصوص تألیف و انتشار کتب و نشریات علمیهمکاری در  -۹-2

 

 نامهمدت تفاهم: ۳ماده 

 پذیرامکان آن تمدید طرفین، کتبی توافق و نیاز صورت باشد. درپس از تاریخ امضاء میسال  ۳۳نامه به مدت این تفاهممدت اعتبار   -۳-۱

 . بود خواهد

 .نامه، انجام کلیه تعهدات ناتمام طرفین الزامی استتفاهمدر صورت اتمام مدت اعتبار و عدم تمدید  -2-۱

 

 ی و هماهنگینحوه همکار: ۴ماده 

 شود.ها حسب مورد بررسی و توافق مینامه هیچگونه تعهد مالی برای طرفین ایجاد ننموده و کلیه هزینهامضای این تفاهم -۳-۰
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در خصوص موضوعات موردتوافق طرفین  سلامت پستهو مرکز تحقیقات  ایمنی و سلامت شغلی های میان مرکز تحقیقات کلیه همکاری -2-۰

 د.خواهد شدر قالب قراردادهای مستقل و جداگانه تأمین هزینه و اجرایی 

 .معرفی خواهد شدشده ای جهت پیگیری و هماهنگی موارد توافقنامه از سوی طرفین، نمایندهبرای اجرای هرچه بهتر مواد این تفاهم -۱-۰

نامه تهیه شده جهت استحضار امضاکنندگان تفاهمهای انجامگزارشی از پیشرفت همکاری و فعالیت باریکنمایندگان طرفین هر یک سال  -۰-۰

 .خواهند کرد

امه جلسه نایج این تفاهمبینی نشده است و نیز جهت هماهنگی بهتر و برای پیگیری نتنامه پیشدر مورد سایر مواردی که در این تفاهم -۱-۰

 د.مشترک سالیانه با حضور رؤسای دو مرکز برگزار خواهد ش

نامه تشکیل و پس از بحث و بررسی، اتخاذ ای با حضور امضاءکنندگان تفاهمنامه، جلسهدر صورت بروز هرگونه اختلاف در اجرای تفاهم -۶-۰

 تصمیم خواهد شد.

 

 ملاحظات: ۵ماده 

ا فسخ یلغو طرفه به صورت یکنامه را تفاهم ،نامه اجازه ندارند به علت بروز حوادث طبیعی یا شرایط غیرمنتظرهتفاهم یک از طرفینهیچ -۳-۱

 باشد. و این امر فقط با توافق هر دو طرف مقدور می نماید

نامه نباید به نماید. در هنگام انقضای تفاهم ماه قبل اعلام انصراف ۶طور کتبی از توانند بهنامه، هریک از طرفین میپس از انعقاد تفاهم -2-۱

اند، ضرری وارد شود و در چنین شرایطی، ایجاد تغییرات و مصالحه در یک از طرفین در قراردادهای دیگری که به امضاء رساندهوحقوق هیچحق

 .میان دو طرف الزامی است قراردادهای منعقده

 باشد.ین و مقررات حاکم بر دانشگاه قابل اجرا مینامه فقط در چارچوب قوانمفاد این تفاهم -۱-۱

و متناسب با میزان مشارکت در فعالیت  مقررات و قراردادهای پژوهشی مصوب وفق نامه و اعضاء و پژوهشگران دو مرکز،طرفین تفاهم -۱-۰

 سهیم خواهند بود.، نامهمادی و معنوی حاصله از اجرای این تفاهمو منافع کلیه حقوق مشترک و توافقات قبلی، در 

های مشترک را بدون رضایت و هماهنگی طرف دیگر منتشر نکنند ها و پروژهو نتایج مربوط به طرح اطلاعات که گردندمی متعهد طرفین -۱-۱

 طرف ثالث قرار ندهند. اختیار و یا در

 .وارده است خسارت جبران به موظف مقصر طرفین، طرف تجهیزات و اموال به خسارت گونه هر وقوع صورت در -۶-۱

توسط  2۳/۳۱/۳۰۳۳تاریخ تنظیم و در که هر سه نسخه دارای ارزش یکسان هستند، تهیه و  نسخه ۱در و ماده  ۱نامه در این تفاهم -8-۱

ل به عنایت و توک. امید است با مبادله گردید ربطهای ذیتحقیقات و فناوری دانشگاه محترم پس از تأیید معاونیننامه امضاء و طرفین تفاهم

 خدای متعال و همفکری و همکاری متقابل، نتایج ارزشمندی حاصل گردد.
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